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RIUNIONE 9.1 

 

O.d.G. (prosieguo sessione negoziale avviata il 21.12.2012) 
 

 
1) ipotesi di accordo su “Progressione economica all’interno della categoria”. 

 

 

RIUNIONE 14.1 

 

O.d.G. (prosieguo sessione negoziale avviata il 21.12.2012) 
 

1)  ipotesi di contratto integrativo stralcio in materia di “Progressione economica all’interno della 
categoria”. 

 

 

RIUNIONE 16.1 

 

O.d.G. (prosieguo sessione negoziale avviata il 21.12.2012) 
 

1) ipotesi di contratto integrativo stralcio in materia di “Progressione economica all’interno della 
categoria”. 

 

 

RIUNIONE 24.1 

 

O.d.G. (prosieguo sessione negoziale avviata il 21.12.2012) 
 

2) ipotesi di contratto integrativo stralcio in materia di “Progressione economica all’interno della 
categoria”. 

-Integrazione o.d.g.- 

2) informativa su linee riorganizzative conseguenti all’applicazione della Legge n.240/10 e 
s.m.i. e al nuovo Statuto dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro. 
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RIUNIONE 24.10 

 

O.d.G.  
 

1) approvazione verbali n. 12 del 29.11.2012, n. 13 del 6.12.2012 e n. 14 del 21.12.2012/9-14-16-

24.1.2013 (sequenza contrattuale unica), trasmessi con note email il 25.3.2013; 

2) trattamento economico accessorio dei Collaboratori Esperti Linguistici: nota delle OO.SS. e della 

RSU, prot. n. 62347 del 02.10.2013, sottoscritta dalla dott.ssa Sarah J. Christopher; 

2-bis) servizio sostitutivo di mensa e servizi socio assistenziali per l’anno 2014.  

3) varie ed eventuali. 

Al termine della riunione di contrattazione, anche a seguito delle recenti richieste di parte sindacale, 

si svolgerà un confronto sull’argomento di seguito riportato: 

- contratti di lavoro a tempo determinato: problematiche connesse. 

 
 

RIUNIONE 6.11 

 

O.d.G.  
 
 

1) trattamento economico accessorio per i Collaboratori Esperti Linguistici, anno 2013; 

2) servizio sostitutivo di mensa per l’anno 2014; 

3) criteri generali per la istituzione e gestione delle attività socio assistenziali per il personale – 

anno 2014; 

      4) varie ed eventuali. 
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RIUNIONE 25.11 

 

O.d.G.  
 
 

1) trattamento economico accessorio per i Collaboratori Esperti Linguistici, anno 2013; 

2) servizio sostitutivo di mensa per l’anno 2014; 

3) criteri generali per la istituzione e gestione delle attività socio assistenziali per il personale – 

anno 2014; 

      4) varie ed eventuali. 

 
 


